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  :کسب و کارهای جدید 

  .دنمير شوند و هزاران كسب و كار مي روزانه هزاران كسب و كار جديد در دنيا متولد مي 
  .شود شركت ثبت مي صدهزارنه بيش از لادر ايران سا 
  .سود ببرند دمو رفع نيازهاي مر خدماتو  لاتوليد كاهايي دارند تا با  سسؤيا م كارآفريننياز به  سيسأتها براي  شركت 
 شلاكار و ت ـ، كارآفرينان با )عبور كنند سالگي 6از  دنتوان ها مي تنها نيمي از آن( از آنجايي كه كسب و كارها عمري كوتاه دارند 

   .كنند خود از كسب و كارها مراقبت مي
آن نيز موجـود اسـت و ايـن     يآوراحتمال موفقيت و سودكه احتمال از بين رفتن و شكست يك كسب و كار وجود دارد،  اين با 

  د.دار زنده نگه مي ازم براي شروع فعاليت اقتصادي و پذيرش خطرات آن توسط كارآفرينان رلا ةانگيز

  پلکان کار و رشد: 
، قدم به قدم از سطوح ابتدايي كـار بـه   هاي خود و اتفاقات اطراف شناخت ظرفيت م باز و برمبنايحركت با چشكارآفرين با  

   .رسد ي آن ميلااهاي ب درجه
  )1(سؤال  .نبوده استكارآفرين  از ابتدا موفق ضرورتاًكارآفرين  

  :نقش کارآفرین 
هاي جديدي براي توليد كشف  كند يا راه توليد و عرضه ميرا ت جديدي لا، محصوخطرپذيري وري ونوآكارآفرين كسي است كه با  

  .كنند مي
  .آن ناتوانند مشاهدة دارد كه ديگران از كسب و كارهاي يك  ديدن فرصتبراي  بينشيرآفرين كا 
هاي هاي خود را اميدوارانه به كسب و كار ايده اود. هستنگذاري دارد كه ديگران فاقد آن  براي شروع يك سرمايه شجاعتيكارآفرين  

  .كند ور تبديل ميآسود

  های کارآفرین شدن: لازمه 
كردن عوامل مختلف در كنار هم، كالا يا خدمتي را توليـد كنـد. بـه همـين دليـل       بتواند با جمع تا هارت ابتكار عملداشتن م 1

  )62(سؤال . كارآفريني به تلاش و كار زيادي نياز دارد تا كسب و كار را زنده نگه دارد
ستخدام گذاري، تبليغات و ا براي اتخاذ تصميمات مناسب دربارة موقعيت شركت، پيشنهاد محصول، قيمتآگاهي و دانش داشتن  2

  نيروي كار
  .رو شود تر يا عدم موفقيت روبه در اين راستا بايد بداند در آغاز كارش ممكن است با موفقيت كمكه  لازم مالي داشتن توانايي 3

  :های کارآفرینان ویژگی 
  :هاي مشابهي دارند ها ويژگي كارآفرينان در عين تفاوت

   .بينند كسي مي هاي يك كسب و كار را زودتر از هر رصتف تيزبين: 
  )23(سؤال  .كنند ميت جديد، فرايندها و يا كسب و كارهاي جديد تبديل لاها را به محصو يدها نوآور: 

 درس
 کسب و کار و کارآفرینی 1

  درسي كتاب 11تا 2هاي صفحه
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   .آورند را با شجاعت و تدبير به ميدان مي شان نامي انداز و خوش پس پذير: ريسك 
  )32(سؤال  .اند بيني، دلگرم به موفقيت اقتصادي كارآفرينان در عين واقع بين: خوش 
  )32(سؤال  د.نظم، انضباط، پايداري، اشتياق و توانايي حل مسئله را دارن پرانگيزه: 
   .دهند را با شرايط بازار وفق مي آموزند و خود ز كارشناسان، همكاران و مشتريان ميا يادگيرنده: 
   د.كنن منابع را به شكل كارايي مديريت و هماهنگ مي دهنده: سازمان 

  :های تولید، درآمد و سود هزینه 
  )10(سؤال  .را محاسبه كند هايشها و درآمد هزينه، بايد انتخاب صحيح و درستكارآفرين موفق براي  
هاي فيزيكـي، تعـدادي كـارگر و     ت و ساير ابزارها، مواد اوليه، سرمايهلاآ مكان، ماشينكارآفرين براي توليد محصول نياز به  

   .دارد كارمند
   .شود پولي است كه براي توليد مصرف مي توليد هاي هزينه 
  )34(سؤال  = درآمد تلاكل محصو× قيمت  
  )26(سؤال  يا زياندرآمد = سود  –ها  هزينه 

  با توجه به جدول زير عملكرد سالانة او چگونه است؟ دارد.را برعهده  كارگر 20فردي مديريت يك بنگاه اقتصادي با 
5,  هتعداد محصول توليدشدة سالان   واحد 000
40,  قيمت هر واحد محصول  ريال 000

  درصد درآمد 15  ماليات سالانه
20,ماهانه   دستمزد هر كارگر   ريال 000

,  سالانه ةهزينة خريد مواد اولي ,8 400   ريال 000

1  نههزينة استهلاك سالا
  دستمزد سالانة تمامي كارگران 20

,ماهانه   هزينة اجارة بنگاه ,2 000   ريال 000
مهم مهمنه�ات   بايد توجه كنيم عملكرد بنگاه در چه بازة زماني (هفتگي، ماهانه، سالانه و يا ...) از ما خواسته شده است. نه�ات

  نظر است.در اين مثال، عملكرد سالانة بنگاه مد
  صورت سالانه محاسبه شوند: ها به بنابراين بايد هم درآمد و هم تمامي هزينه

  كنيم: ابتدا درآمد سالانة بنگاه را محاسبه مي
  درآمد سالانة بنگاه =تعداد محصول توليدي سالانه ×قيمت فروش هر واحد محصول     
,ريال     , , ,= × =5 000 40 000 200 000   درآمد سالانة بنگاه 000

ها از درآمد، سود يا زيان بنگاه (عملكرد)  ها و كم كردن آن توانيم با جمع كردن هزينه . ميپردازيم ها مي در اين مرحله به بررسي هزينه
  را محاسبه كنيم:

=درآمد سالانة بنگاه     ×15
  هماليات سالانة بنگا 100

,ريال     , , ,= × =15 200 000 000 30 000   ماليات سالانة بنگاه 000100
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20,نفر كارگر است كه هر كارگر ماهانه مبلغ  20اين بنگاه داراي  كند؛ ما بايد محاسبه كنيم مجموع كـارگران   ت مييافريال در 000
  يم:كنند. بنابراين دار سالانه چه مبلغي تحت عنوان دستمزد دريافت مي

,ريال     , ,= × × =20 000 20 12 4 800   دستمزد سالانة تمامي كارگران 000
  

  )ايم. كرده استفاده هاي ماهانه به سالانه اين عدد براي تبديل هزينه ، ازماه است 12جا كه هر سال معادل  (از آن    
  صورت سالانه بيان شده و محاسباتي ندارد. نياز بهد موراولية هزينة خريد مواد 

=مزد سالانة تمامي كارگراندست     ×1
  هزينة استهلاك سالانة بنگاه20

,ريال      , ,= × =1 4 800 000 240   هزينة استهلاك سالانة بنگاه 00020

  بنگاه را محاسبه كنيم: ةصورت ماهانه بيان شده كه ما بايد اجارة سالان هزينة اجارة بنگاه به
,ريال      , , ,= × =2 000 000 12 24 000   هزينة اجارة سالانة بنگاه 000
,ريال      , , , , , , , , , ,= + + + + =30 000 000 4 800 000 8 400 000 240 000 24 000 000 67 440   هاي سالانة بنگاه هزينه 000
  بنابراين توليدكننده از فعاليت خود سود برده است. تر است؛ ها بيش ان درآمد از هزينهميز
,ريال     , , , , ,= − =200 000 000 67 440 000 132 560   سود سالانة بنگاه 000

  :راهکارهای دوری از وضعیت زیان 
  ها كاهش هزينه 

  وري: جويي يا افزايش بهره صرفه
  پرهيز از استخدام نيروي كار غيرلازم 1
  جويي در مصرف مواد اوليه و انرژي صرفه 2
 ها جلوگيري از ريخت و پاش 3

  ي براي محصولات خود و فروش كالاهاي خود با قيمت مناسببافزايش درآمد از طريق بازاريا
  :آمد حلالمسئولیت اخلاقی و کسب در 

  :كه به كسب و كارهاي حرام اشتغال دارند فرادياويژگي 
  .رسند ني ميلاكنند و به درآمدهاي ك استفاده ميءآورند سو به دست مي سازي هايي كه با فريب ها و موقعيت رانتين افراد از ا 
  .هاست در انحصار آن هالاو خريد و فروش برخي كا ندهست ارزان خريدن و گران فروختنين افراد به دنبال ا 
  .را از پاي درآورند ها كنند تا آن استفاده مي انواع شگردهادر مقابل رقبا از  
هاي مورد نياز مردم در مواقع ضروري و گران فـروختن  لاكا احتكاربا  مثلاًحرام اشتغال دارند؛  يوكارها به كسب لاًين افراد معموا 

ي را لايكنند يا كا قي را توليد و منتشر ميلاهاي مبتذل و غيراخ ها يا فيلم ، كتابتر بيشد برند يا براي سو ها، سودهاي سرشار مي آن
هستند و با  رشوه گرفتنو  دادن هرشو. همچنين اهل دهند تا مشتري را فريب دهند هست، به مشتري نشان ميكه  لاف آنچهبرخ

  )30 (سؤال گذرانند. امورشان را مي رباخواري
   .ددهن قرار مي سقوط اقتصاد خود و جامعه را در سراشيبيكنند و  ا از زندگي خود دور مير بركتين افراد ا 
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  مرجع  نادرست بودن عبارات زير را مشخص كنيد. يا درستالف) 

  1402، راور، فضيلت يك كارآفرين موفق ضرورتاً از ابتدا كارآفرين نبوده است.  .1

  بار تكرار) 25( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

ها را به محصولات جديد، فرايندها و يا كسب  شود كه ايده دهنده بودن كارآفرين سبب مي ازمانس .2
  و كارهاي جديد تبديل كند.

  كرج، امام حسين (ع)

  بار تكرار) 21( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

پـذيري در كارآفرينـان    نظم، انضباط، پايداري، اشتياق و توانايي حل مسئله بيانگر صفت ريسـك  .3
  باشد. يم

  بابل، مهرآفرين

  بار تكرار) 14( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

  قروه، شهيد بشارت  اند. يعني مطمئن و دلگرم به موفقيت اقتصادي ؛كارآفرينان موفق پرانگيزه هستند .4

  بار تكرار) 12( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

  چالوس، شهيد بخشي  ند.كارآفرين موفق براي انتخاب صحيح و درست بايد به كسب سود توجه ك .5

  بار تكرار) 11( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

  گهواره، امام خميني (ره)  درآمد و هزينه. مثبت ميزان سود برابر است با تفاوت .6

  بار تكرار) 10( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

  لمان فارسيتهران، س  هاي ابتكار عمل را داشته باشد. خواهد كارآفرين باشد، بايد مهارت كسي كه مي .7

  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

  بابل، آزرم  كند. ها در كسب و كارشان كمك مي هاي متفاوتي دارند كه به آن كارآفرينان موفق ويژگي .8

  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

رد؛ بـه  آو دست مـي  شود و عنوان مدير فروش را به در يك شركت توليدي استخدام ميكه فردي  .9
  شود. عنوان كارآفرين شناخته مي

  اردكان، هماهنگ منطقه

  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

  

  مرجع  مناسب تكميل كنيد. كلماتب) جاهاي خالي را با 

  اعظم سيب و سوران، فاروق را محاسبه كند. ............و  ............يك كارآفرين موفق براي انتخاب صحيح و درست بايد  .10

  بار تكرار) 16( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

  االله نسابه داراب، آيت  نامند. مي ............، شود ميپولي را كه براي توليد يك محصول يا خدمات صرف  .11

  بار تكرار) 14( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

  قروه، ميثاق  از وضعيت زيان دوري كند. ............ تواند توليدكننده مي .12

  بار تكرار) 14( 1402 دي

  كتاب درسي 9صفحة 

  اسلامشهر، شاهد صديقه طاهره (س)  آيد. دست مي به ،مدآبا كسر هزينه از در ............ .13

  بار تكرار) 12( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 
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گوييم كسي است كه با نوآوري و خطرپذيري، محصولات جديدي را توليد و  مي ............در تعريف  .14
  كند. ميعرضه 

  كرج، امام حسين (ع)

  بار تكرار) 11( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

تواننـد از   ها مـي  تنها نيمي از آن طوري كه به  بسياري از كسب و كارهاي نوپا عمر كوتاهي دارند، .15
  عبور كنند و به كارشان ادامه بدهند. ............

  گلپايگان، جنتي

  بار تكرار) 11( 1402دي 

  درسيكتاب  4صفحة 

  گلوگاه، شاهد  كند. محصولات جديدي توليد و عرضه مي ............و  ............كارآفرين كسي است كه با  .16

  بار تكرار) 10( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

 هاي مشترك كارآفرينان اشاره دارد؟ يك از ويژگي يك از عبارات زير به كدام هر .17
  ............ ندنبي يگران شايد متوجه نشوند ميكه د يهاي كسب و كار را زمان الف) فرصت

  ............كنند  ب) منابع را به شكل كارايي مديريت و هماهنگ مي

  بجنورد، شاهد نجابت
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

اره لازم براي شروع فعاليت اقتصادي و پذيرش خطرات آن توسط كارآفرينان را همو ةانگيز ............ .18
  دارد. زنده نگه مي

  كامياران، امام خميني (ره)
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 4صفحة 

اجرايي  را از بستني ينوع جديد ةيكي از كاركنانش در زمين ةيك شركت توليدي قصد دارد ايد .19
  از ويژگي يك كارآفرين اشاره دارد. ............اين موضوع به  .كند

  بانه، صدوقي
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

  نمين، شهيد سبحاني  اند. هستند اما نسبت به موفقيت اقتصادي مطمئن و دلگرم ............ انيعني كارآفرين ............ .20
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

چـون داراي   ؛ر گرفـت درنظ ـ ............توان به عنوان يك  اندازي خدمات باغباني در منزل را مي راه .21
  باشد. همراه با ريسك مي ،نوآوريو خلاقيت 

  نظرآباد، عفاف
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

  

  مرجع  پ) گزينة صحيح را انتخاب كنيد.

بين و مطمـئن و   نظم و انضباط و اشتياق حل مسئله، مديريت همگاني منابع به شكل كارا، واقع .22
  كارآفرين اشاره دارد؟ هاي ترتيب به كدام ويژگي به دلگرم به موفقيت اقتصادي

  بين دهنده، خوش پرانگيزه،  سازمان )2  بين پذيري، خوش نظم و نوآوري، ريسك) 1
  دهنده بين، سازمان پرانگيزه، خوش )4  بين دهنده، خوش نوآور، سازمان) 3

  قم، نواب
  بار تكرار) 24( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

يـك از   فراينـدها و كسـب و كارهـاي جديـد بيـانگر كـدام       ،ها به محصـولات جديـد   تبديل ايده .23
 رود؟ شمار مي هاي مشترك كارآفرينان موفق به ويژگي

  پذير ) ريسك4  بين  ) خوش3  ) تيزبين 2  ) نوآور1

  اسلامشهر، شاهد صديقه طاهره (س)
  بار تكرار) 24( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

 وفق براي داشتن يك انتخاب درست چگونه بايد عمل كند؟يك كارآفرين م .24
  رصت هر انتخاب را محاسبه كند.فهاي  ) هزينه1
  ها را به محصولات جديد تبديل كند. ) ايده2
  ها و درآمدهايش را محاسبه كند. ) هزينه3
  ) منابع را به شكل كارا مديريت كند.4

  بيرجند، حضرت زينب (س)
  بار تكرار) 14( 1402دي 
  كتاب درسي 8حة صف

 شود؟ يك از مشاغل زير كارآفريني محسوب مي كدام .25
  اندازي خدمات فروش اينترنتي ) راه2  ) استخدام در شركت دولتي 1
  اي ) كار در رستوران زنجيره4  ) حسابداري شركت خصوصي3

  بانه، صدوقي
  بار تكرار) 13( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 
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 كدام گزينه درست و كامل است؟ .26
  تفاوت سود و سرمايه برابر است با ميزان درآمد) 1
  ) تفاوت درآمد و هزينه برابر است با ميزان سود2
  ) تفاوت سرمايه و هزينه برابر است با ميزان سود3
  ) تفاوت درآمد و هزينه برابر است با ميزان سرمايه4

  زاهدان، حضرت مهدي (عج)
  بار تكرار) 11( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

ميليـون و مقـدار    80ميزان سود ماهيانه   ميليون، 150كارگاه آقاي واحدي  ةتوليد ماهيان ةهزين .27
 واحد كالا است. قيمت هر واحد از كالاي توليدشده چقدر است؟ 2000توليد ماهيانه 

  هزار 105) 4  هزار  115) 3  هزار  30) 2  هزار  40) 1

  ن حيانبفريدونكنار، جابر
  بار تكرار) 11( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

 افزايش درآمد حاصل از توليد است؟ هاي از راه .28
  ) فراهم كردن بازار مناسب2  ها  ) جلوگيري از ريخت و پاش1
  جويي در مصرف مواد اوليه ) صرفه4     ) اخراج كارگر اضافي3

  نظرآباد، عفاف
  بار تكرار) 11( 1402دي 

  كتاب درسي 9صفحة 

لازم براي شروع ة ان را گرفته است. چه چيزي انگيزبني وز تأسيس شركت دانشجآقاي جعفري م .29
 به پذيرش خطر را به او داده است؟

  تأسيس يك كسب و كار نوپا و پويا ن) هيجا1
  اندازي يك فعاليت مجزا ) كسب استقلال و راه2
  ) شناخته شدن به عنوان يك كارآفرين نمونه3
  ) احتمال موفقيت و سودآوري در اين كسب و كار4

  رزانگانبيرجند، ف
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 4صفحة 

 جملة زير در توضيح چه مفهومي آمده است؟ .30
دست  ها سود سرشار به كنند و بعد با گران فروختن آن كالاهاي موردنياز مردم در مواقع ضروري را پنهان مي«

  »آورند. مي
  ) ربا4  فروشي  ) كم3  ) اختلاس 2  ) احتكار 1

  سبزوار، سما
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 9صفحة 

بـا   ،هاي توليد يك كارگاه برابر با هشتاد و چهار ميليـون باشـد   اگر مجموع درآمد، سود و هزينه .31
ترتيـب: درآمـد، هزينـه و سـود كـدام       هاي توليد، دو برابر سود باشد به كه مقدار هزينه فرض آن

 گزينه است؟
1 (42 – 14 – 28     2 (60 – 12 – 6   
3 (42 – 28 – 14    4 (60 – 6 – 12   

  جاسك، هما
  بار تكرار) 7( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

  

  مرجع  كلمات سمت چپ اشاره دارد؟يك از  ت) هر يك از عبارات سمت راست به كدام

مطابقت دهيد و بنويسـيد.  » ب«را با مفاهيم مندرج در ستون » الف«مفاهيم مندرج در ستون   .32
  (يك مورد اضافي است.)

  الف) يادگيرنده    ) نظم، انضباط، پايداري، اشتياق و توانايي حل مسئله1
  بين ب) خوش  ها به محصولات جديد فرايندها و كسب و كارها  ) تبديل ايده2
  ج) نوآور    ) وفق دادن خود با شرايط بازار 3
  پذير د) ريسك    ) مطمئن و دلگرم به موفقيت اقتصادي 4

 هـ) پرانگيزه      

  لردگان، عترت
  بار تكرار) 4( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 
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  مرجع  ث) مفاهيم و اصطلاحات زير را تعريف كنيد.
  زرند، استاد جعفري هزينة توليد: .33

  بار تكرار) 4( 1402دي 
  كتاب درسي 8صفحة 

  زرند، استاد جعفري  درآمد: .34
  بار تكرار) 4( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

  زرند، استاد جعفري  سود: .35
  بار تكرار) 4( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

  بجنورد، شهداي غزه  كارآفرين: .36
  بار تكرار) 4( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

  سراوان، دانشگاه  هزينه: .37
  بار تكرار) 4( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 
  

  مرجع  ج) پاسخ كوتاه دهيد.

  ي (ره)گهواره، امام خمين هاي كارآفرينان موفق را نام ببريد. دو مورد از ويژگي .38
  بار تكرار) 48( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

  بجنورد، شاهد نجابت  حرام را بنويسيد.درآمد هاي كسب  دو مورد از راه .39
  بار تكرار) 20( 1402دي 

  كتاب درسي 9صفحة 

 يك از موارد زير كارآفريني است؟ كدام .40
  ياندازي يك كارگاه خياط ب) راه  فروشي شخصي  الف) كار در مغازة ساندويچ

  املش، شايستگان
  بار تكرار) 15( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

 مشخص كنيد كدام مورد كارآفريني است؟ .41
  الف) كارمند بانك
  جات در پشت بام خانه كوچك صيفي ةب) احداث مزرع

  ج) تشكيل انجمن كودكان سرطاني

  ايذه،  سپيده كاشاني
  بار تكرار) 10( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

  كرج، شهيد پناهي  آيد؟ دست مي فرمولي به درآمد از چه .42
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

كـدام   ،كه موفقيت يك كارآفرين در گرو رضايت همكـاران و نيروهـاي وي باشـد    نظر شما اين به .43
  دهد؟ ويژگي كارآفرين را نشان مي

  بندرانزلي، نوانديش
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

هـاي بـالايي    به قدم از سطوح ابتدايي كار به درجه  د يك كارآفرين قدمنشو املي باعث ميچه عو .44
  برسد؟

  االله نسابه داراب، آيت
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

كه از  توليد محصولات (الف) و (ب) فعاليت دارد. او تصميم گرفته بدون اين ةآقاي اميري در زمين .45
 هـاي  براي كـاهش هزينـه   راهكارهاي توليد را كاهش دهد. دو  كند، هزينه ميزان توليد خود كم

  آقاي اميري بنويسيد. توليد

  آمل، تيزهوشان
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 9صفحة 

  سراب، نمونه دولتي فلك  كارآفرينان از كارآفريني را ذكر كنيد. هدف .46
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 4صفحة 

  مشهد، اسما  هاي توليد را نام ببريد. از هزينهسه مورد  .47
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

هـاي مشـترك    يـك از ويژگـي   تياق و توانايي حل مسئله بيـانگر كـدام  شا ،پايداري ،باطضان  نظم، .48
  كارآفرينان موفق است؟

  چي كرج، قلم
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 
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  مرجع  يد.چ) پاسخ كامل ده

كارمند و  4هاي يك بنگاه اقتصادي با  و هزينه )زيان( شده در زير، سود با توجه به اطلاعات ارائه .49
60,هر كدام به ارزش  ،دستگاه 1500توليد سالانة   ريال را محاسبه كنيد. 000

,اجارة ماهيانه:  ,8 000   ريال  000
400,حقوق ماهيانة هر فرد:    ريال 000

,ساليانه:  ةخريد مواد اولي ,8 900   ريال 000
 

  مشهد، فرزانگان
  بار تكرار) 30( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 
  

 3كالا را بـه ارزش هـر يـك     200نفر كارگر  3با ، اي در كارگاهي كه مالك آن است توليدكننده .50
كارگاه چـه   ةعملكرد اقتصادي ساليان ةنتيج زيرهاي  بر اساس داده .دكن ميليون تومان توليد مي

 مقدار خواهد بود؟
  ميليون تومان 3: سالهزينة آب و برق و انرژي مصرفي كارگاه در هر 

  ميليون تومان 5هر كارگاه:  ةدستمزد ماهيان
  ميليون تومان 43هاي توليد در يك سال:  ارزش خريد نهاده

  قزوين، خوارزمي
  بار تكرار) 28( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

شـده محاسـبه    اطلاعـات داده  نظر بگيريد و با توجـه بـه   يك بنگاه توليدي را در ةفعاليت ساليان .51
 نماييد:
 بنگاه چقدر است؟ ةساليان درآمدالف) ميزان 

 ده؟ ب) فعاليت اين بنگاه سودده بوده يا زيان
  ج) فرمول هم نوشته شود.

  ميليون تومان است. 12هر يك  ةر كه حقوق ساليانكارگ 10پرداخت حقوق: 
  ميليون تومان 300آلات:  خريد ماشين

  ميليون تومان 50خريد مواد اوليه: 
  ميليون تومان 50هاي جانبي:  اجارة كارگاه و هزينه

  واحد 3000توليد كالا: در طول سال 
  تومان 200000قيمت هر واحد كالا: 

  زاهدان، شهيد باهنر
  بار تكرار) 25( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

د. در طـول  نباش ـ نفر مشغول به كار مي 10 ،شده از يك شركت توليدي با توجه به اطلاعات داده .52
70,واحد كالا به قيمت هر واحد  5000يك سال  محاسبه كنيد  .رسد تومان به فروش مي 000

 ؟دست آورده آيا شركت سود كسب نموده يا زيان به
350,هر كارگر:  ماهانةدستمزد  ,اجارة ماهيانه:   تومان 000 ,4 000   تومان000

  بهاي ساليانه % اجاره50اوليه در طول سال:  دهزينة خريد موا

  بجنورد، تلاش
  بار تكرار) 19( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 
  

شركت در سال معادل  اينفرصت  ةهزينه دارد. هزين ميليون تومان 900شركتي ساليانه معادل  .53
 700عوامل توليد برآورد شده است و همچنين درآمد آن معادل يك ميليـارد و   ةيك نهم هزين

  اين شركت چقدر است؟ ةسالياناقتصادي  ميليون تومان است. سود

  رضويه، شهيد ترابي
  بار تكرار) 10( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 
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هاي خالي را با توجـه بـه    دهد. خانه  هاي مشترك كارآفرينان موفق را نشان مي يجدول زير ويژگ .54
 رويي خود تكميل نماييد. مطالب روبه

  كنند. منابع را به شكل كارايي مديريت و هماهنگ مي   ………………(الف)………

 ……………………(ب)………………    پرانگيزه
 

 ……………………(ج)………………    نوآور
 

  ………………(د)…………
  

ب و كار را زماني كه ديگران شـايد  هاي كس فرصت  
   بينند.متوجه نشوند مي

  شير، عصمتيه عجب
  بار تكرار) 10( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 

  زاهدان، شهيد باهنر  هاي كارآفرين شدن را توضيح دهيد. لازمه .55
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

  االله نسابه داراب، آيت  هاي توليد را كاهش دهيم؟ كنيم، هزينهكه از ميزان توليد كم  توانيم بدون اين چگونه مي .56
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 9صفحة 

  سيب و سوران، فارون اعظم   شود؟ كارآفرين كيست و ميزان كارآفريني چگونه محاسبه مي .57
  بار تكرار) 9( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

20,هر كدام به  قيمـت   ،عدد كالا 30اي با فروش  اگر توليدكننده .58 سـودي معـادل    ،تومـان  000
,400   هاي توليد پرداخت كرده است؟چه مقدار بابت هزينه،تومان كسب كرده باشد000

  سراوان، حضرت زينب (س)
  بار تكرار) 8( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

 وييد:به اطلاعات مندرج در زير بگ با توجه .59
 كارخانه نصف دستمزد كارگران ة) اجارة ماهيان1
800,هر كارگر  ة) دستمزد ماهيان2  »كنند. ر در اين كارخانه كار ميكارگ 5«تومان  000
  ميليون تومان 3اوليه در يك ماه  ) هزينة خريد و تهية مواد3
 ميليون تومان 6) ميزان سود 4

 نده در ماه چقدر بوده است؟الف) درآمد اين توليدكن
  اين توليدكننده چند واحد كالا توليد كرده است؟،هزار تومان باشد 150ب) اگر قيمت هر واحد كالا 

  مشهد، انوار
  بار تكرار) 7( 1402دي 

  كتاب درسي 8صفحة 

ني كه كار چندان آسا با اين ؛كنند چرا كارآفرينان با كار و تلاش خود از كسب و كارها مراقبت مي .60
  نيست؟

  داراب، اميركبير
  بار تكرار) 7( 1402دي 

  كتاب درسي 4صفحة 

 موارد زير بيان كنيد. رابطه با در را بار و نامطلوب كسب و كارهاي حرام اثرات زيان .61
 الف) خود:

  ب) ديگران:
  ج) اقتصاد جامعه:

  
  شهرضا، شاهد

  بار تكرار) 7( 1402دي 
  كتاب درسي 9صفحة 

  

  ايلام، استعدادهاي درخشان  بتكار عمل در كارآفريني چيست؟هاي ا منظور از مهارت .62
  بار تكرار) 7( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

هـايي   كارآفرين براي اجراي درست اين نقش بايد چـه ويژگـي   نقش كارآفرين در توليد چيست؟ .63
  داشته باشد؟

  داراب، اميركبير
  بار تكرار) 7( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

  كرج، شاهد شهيد پناهي  شود؟ فعال در ارتش شدن كارآفريني محسوب نميچرا عضو نيروي  .64
  بار تكرار) 7( 1402دي 

  كتاب درسي 5صفحة 

 هاي مشترك كارآفرينان موفق موارد زير را توضيح دهيد. از ويژگي .65
 :پذير الف) ريسك

 ب) يادگيرنده:
 ج) نوآور:

  چرام، عفت
  بار تكرار) 7( 1402دي 

  كتاب درسي 6صفحة 
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 :سازمان تولید 

هاي مختلف كسب و كار را درك كنيم، بايد تنها به اين سؤال پاسخ بدهيم كه  گر بخواهيم به صورت كلي تفاوت مفهومي شكلا 
شود، كيست؟ يك نفر يا چند نفر هستند و چگونه درآمد يا سود بايد تقسيم  نهايي كه به مشتري عرضه مي لايمالك محصول يا كا

  )87(سؤال  .توليد سازمانسؤال ساده و پاسخ آن، بيانگر مفهومي است به نام  شود؟ همين

  کار شخصی: کسب و 

  متعلق به يك شخص است. كسب و كار شخصي 

  )68(سؤال  .اند شخصيدر ايران به صورت  كسب و كارهابسياري از امروزه  

  .حضور دارند خدماتويژه  به صنعتتا  كشاورزيي از اند و در همه نوع فعاليت كوچك مقياس شخصي كسب و كارهاي تر بيش 

  های کسب و کار شخصی: نمونه 

  )116(سؤال  :فرمايي مشاغل خويش 
  هاي معاملات ملكي بنگاه●  تعميركاران لوازم خانگي●  تعميركاران خودرو  ●
  صنعتگران خرد●  كشاورزان●  فروشان خرده●
  هنرمندان●

  مزایا و معایب کسب و کار شخصی: 

 )72(سؤال  مزاياي كسب و كار شخصي )72(سؤال  ايب كسب و كار شخصيمع

گردد حتي در  همه چيز به شما برمي( بار سنگين مسئوليت
 )ناخوشي و سفر

 اندك اًنسبت هاي هزينه و آسان اندازي راه

انداز شخصي و قرض از دوستان و   پس( مين ماليأمشكل ت
 خانواده)

در  گيري تصميم( ريگي تصميم در سهولت و عمل زاديآ
  ...)و بازار شرايط تغيير بازاريابي، مورد

 مالكيت كامل سود ها و دعاوي مسئوليت نامحدود در مقابل بدهي

 دهيد) (فقط يك بار ماليات بر درآمد مي منافع مالياتي 

  شرکت: 

ت مشابه با يك فرد يا انسان رفتار به اين معني كه قانون با يك شرك ؛دارد هويت قانونيشركت كسب وكاري است كه خودش  
 )102(سؤال  كند. مي

تواند دارايي  براي مثال، يك شركت مي .دهند ها انجام مي همانند آنچه كه انسان دارند؛ دقيقاً حقوق و تعهدات خاصيها  شركت 
  .شكايت قرار بگيردها يا افراد وارد قرارداد شود و حتي عليه آنها شكايت كند و مورد  داشته باشد، با ديگر شركت

 درس
 انتخاب نوع کسب و کار  2

  درسي كتاب 21تا  12هاي  صفحه
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  است. هاي سهامي شركت ،مهمترين نوع شركت 

شود كه به  دار آن تبديل مي و شخص با خريد سهام شركت به سهامشود  تقسيم مي سهمدارايي هر شركت سهامي به تعداد معيني  
  )101سؤال ( .ها به همان اندازه سهيم است آن را دارد و در منافع و مسئوليت مالكيت نسبيسهمش  ةانداز

سود و زيان آن شريك  و در دارد اختيار در را شركت مالكيت از بخشي آن، ةدهد كه دارند است و نشان مي سند مالكيتيك  سهام 
100,اگر دارايي شركتي به  مثلاًاست.  10,گذاري كه  سرمايه ،سهم تقسيم شده باشد 000  10كند مالك  يداري ميسهم را خر000

=  )101و  99هاي  (سؤال درصد شركت است. ×100½k{ïÁnHkÄoi ³I¿w jHk÷U
S¨o{ ³I¿w jHk÷U درصد مالكيت  

  ایجاد شرکت: 

و ساير اسناد مورد نياز  شركت ةاساسنام تكميلنياز داشته باشيد تا به شما براي  وكيلبراي تشكيل شركت، ممكن است به  
  كند.كمك 

چه ميزان است و چگونه تقسيم و كاري تشكيل شده است؛ سهام آن كند كه شركت براي چه كسب وبايد بيان  شركت ةاساسنام 
 و حقوق چه داران سهام شود؛ مي تقسيم زيان و سود چگونه و كند مي تأمين را خود ةاولي ةشود؛ چگونه شركت سرماي فروخته مي
  )112ؤال (س ... .شود و شركت دارند؛ شركت چگونه منحل مي در هايي مسئوليت

  
  شركت: ايجاد مزايا و معايب 

 مزاياي ايجاد شركت (سهامي) (سهامي) معايب ايجاد شركت

 ترلابا اندازي راه هاي هزينه
داران  سهام ضرر و بدهي( داران براي سهام مسئوليت محدود

 محدود به ميزان سهام)

  گيري خير در تصميمتأ
طريق افزايش  ز(ا بانكي تأمين مالي مكان افزايش سرمايه وا

 هاي بانكي) وام ها و نيز داران يا افزايش سرماية آن سهام

هاي  مديريت و مالكيت و موفقيت ةها در رابط پيچيدگي
 غيرفردي

امكان  ،الاتوليد ب ه دليل مقياس(ب بالاتر امكان رقابت
 تر نسبت به رقبا) و قيمت پايين تر بيشگذاري  سرمايه

  سهامتناسب مالكيت تقسيم سود به 
(امكان جذب افراد توانمندتر در  تر بيشگرايي  تخصص

 هاي تخصصي و ويژه) زمينه

  تر بيشدهي  تر و گزارش قوانين پيچيده
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 ها: تعاونی 

ها  شود و به بهبود وضعيت اقتصادي آن تشكيل مي هاي اعضا تأمين نيازمنديكسب وكاري است كه با هدف  شركت تعاوني 
  )103(سؤال  .كند كمك مي

آيند و با  هاي اقتصادي با مقياس بزرگ، گرد هم مي مندي از مزاياي فعاليت ، تعدادي توليدكننده جهت بهرهتعاوني توليددر  
 بذر ةدهند تا براي تهي اي از كشاورزان تشكيل مي تعاوني كشاورزي را عده :كنند؛ مثال اقدامات جمعي منفعت خود را بيشينه مي

  كند. كمك ها آن به توزيع ةو نيز امكان بازاريابي، تبليغات جمعي و ايجاد زنجير دكو و سموم تهية و مرغوب
؛ يعني هر كدام هر نفر، يك رأي استها براساس  آن ةدارند؛ اما نحوة ادار ها شركتوبيش مشابهي با  كم اندازي مراحل راهها  تعاوني 

در پايان  توزيع سود احتمالين كرده باشد، يك رأي خواهد داشت، اما كه چقدر از سرماية تعاوني را تأمي نظر از اين صرف ءاز اعضا
  )84(سؤال  .دوره به نسبت سرماية هر عضو است

  سسات غیرانتفاعی و خیریه:ؤم 

  .سسات غيرانتفاعي و خيريه هستندؤم ،ها انواع شركت يكي از 
 .شكل گرفته است غيرتجاري، يعني با هدفي سودآورغيرمأموريتي است كه براي انجام  نهادي قانوني غيرانتفاعي ةيك مؤسس 

  )120(سؤال 
  ... . سلامت و و بهداشت ديني، و علمي ةدارند؛ مانند امور خيريه، آموزش، توسع هايي انساني و اجتماعي زمينهها اغلب  اين مأموريت 
 )69(سؤال  است. گاهي محلي و گاهي ملي و جهانيها  عمل اين فعاليت ةمحدود 

  
  مرجع  نادرست بودن عبارات زير را مشخص كنيد. يا درست) الف

   سينا خواف، ابن انجام مأموريت سودآور است. است كه هدفشغيرانتفاعي نهادي قانوني  ةمؤسس .66
  بار تكرار) 20( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  بابل، استعدادهاي درخشان  ها كسب و كاري هستند كه هويت قانوني دارند. تعاوني .67
  بار تكرار) 16( 1402 دي

  كتاب درسي 16صفحة 

  لارستان، فاطميه  اند. امروزه اغلب كسب و كارها در ايران به شكل تعاوني .68
  بار تكرار) 14( 1402 دي

  كتاب درسي 14صفحة 

  لامرد، علامه طباطبايي  محدودة عمل مؤسسات غيرانتفاعي محلي است. .69
  بار تكرار) 10( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  ر، حضرت زينب (س)وگوا  ب و كار تعاوني ميزان رأي هر فرد به نسبت سهمش است.در كس .70
  بار تكرار) 10( 1402 خرداد

  كتاب درسي 19صفحة 

از مالكيت يك شركت را در  يآن بخش ةدهد كه دارند سهام يك سند مالكيت است و نشان مي .71
  شود. اختيار دارد و تنها در سود شريك مي

  نفريدونكنار، جابربن حيا
  بار تكرار) 9( 1402 دي

  كتاب درسي 16 ةصفح

  مهديه  خواف،  يكي از معايب كسب و كار شخصي مالكيت كامل سود است. .72
  بار تكرار) 9( 1402 دي

  كتاب درسي 15صفحة 

  سقز، گلستان  كسب و كار شخصي هستند. ، غالباًهاي تخصصي مانند دامپزشكي و وكالت فعاليت .73
  بار تكرار) 8( 1402 دي

  كتاب درسي 14صفحة 

  فارسان، حضرت زهرا (س)  .است يسهام يها شركت جاديا يايداران از مزا سهام يمحدود برا تيمسئول .74
  بار تكرار) 8( 1402 خرداد

  كتاب درسي 18صفحة 
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  تالش، غيردولتي يكان  شود. ن ذكر ميآ ةميزان سهام شركت در اساسنام .75
  بار تكرار) 7( 1402 دي

  كتاب درسي 17صفحة 

بـه ويژگـي مؤسسـات خيريـه و      ،هر عضو ةود احتمالي در پايان دوره به نسبت سرمايتوزيع س .76
  غيرانتفاعي اشاره دارد.

  خمير، شهيد بهشتي
  بار تكرار) 7( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  شهر، عطيه قائم  آن است. ةاندازي و اساسنام ترين تفاوت شركت سهامي با تعاوني در مراحل راه مهم .77
  ر تكرار)با 6( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  تهران، سلمان فارسي  شود. بحث سازمان توليد در واقع پاسخ به اين سؤال است كه چه محصولي توليد مي .78
  بار تكرار) 5( 1402 دي

  كتاب درسي 14صفحة 

  مشهد، شهريار توس  تر است. گرايي بيش تخصصاز مزاياي ايجاد شركت سهامي  .79
  بار تكرار) 5( 1402 دي

  كتاب درسي 18صفحة 
  

  مرجع  مناسب تكميل كنيد. كلمةب) جاهاي خالي را با 

  خرمشهر، بوستان امامت شود. هاي اعضا تشكيل مي نيازمنديو كاري است كه به منظور تأمين  بكس ............ .80
  بار تكرار) 24( 1402 خرداد

  كتاب درسي 19صفحة 

مـأموريتي غيرسـودآور يعنـي بـا هـدف       نهادي قانوني اسـت كـه بـراي انجـام     ............ ةمؤسس .81
  گيرد. غيرتجاري شكل مي

  گچساران، فرزانگان
  بار تكرار) 20( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  گرمسار، نرجس  شود. تقسيم مي ............هر شركت سهامي به تعداد معيني   دارايي .82
  بار تكرار) 15( 1402 دي

  كتاب درسي 16صفحة 

  بهبهان، شايستگان  باشد. مي ............و  ............ها  هدف از تشكيل تعاوني .83
  بار تكرار) 12( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  شهرري، حضرت زينب (س)  دارند. ............اندازي كم و بيش مشابهي با  ها مراحل راه تعاوني .84
  بار تكرار) 12( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  انيميتايباد، شهيد سل  است. ............تاً اندك از مزاياي كسب و كار هاي نسب اندازي آسان و هزينه راه .85
  بار تكرار) 11( 1402 خرداد

  كتاب درسي 15صفحة 

آن بخشي از مالكيـت شـركت را در اختيـار     ةدهد كه دارند است و نشان مي ............سهام يك  .86
  دارد.

  آمل، كيمياي دانش
  بار تكرار) 10( 1402 دي

  كتاب درسي 16صفحة 

بيـانگر  « شود كيسـت؟  ي كه به مشتري عرضه ميمالك محصول يا كالاي نهاي«پاسخ به سؤال  .87
  است. ............مفهوم 

  2ساري، فرزانگان 
  بار تكرار) 8( 1402 دي

  كتاب درسي 14صفحة 

   تهران، خيام حكيم  است. ............ها از معايب ايجاد كسب و كار  گيري تأخير در تصميم .88
  بار تكرار) 8( 1402 دي

  كتاب درسي 18صفحة 

گيرد ادامة آخرين كتاب پرفروش خود را بنويسد. اين نوع كسب و كـار   اي تصميم مي نويسنده .89
  است. ............

  ميبندپي شرقي، غيردولتي مر
  بار تكرار) 6( 1402 خرداد

  كتاب درسي 14صفحة 

اطمينان بدهد و كمـك كنـد تـا فريـب      گذاران ايهسرمدارد تا به  ............ها  دولت براي شركت .90
  نخورند.

  دي 9بويراحمد، 
  بار تكرار) 5( 1402 دي

  كتاب درسي 17صفحة 
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  مرجع  پ) گزينة صحيح را انتخاب كنيد.

 هاي كسب و كارهاي شخصي نيست؟ كدام مورد جزء ويژگي .91
  ) يك نفر مالك و كارفرما است.2  ) متعلق به يك شخص است. 1

 گيرد. ) طيف وسيعي از مشاغل را دربر نمي4    ياس است. ) كوچك مق3

  سراوان، جنگي زهي
  بار تكرار) 15( 1402 دي

   كتاب درسي 14صفحة 

 باشد؟ هاي سهامي نمي شركتايجاد يك از موارد زير جزء معايب  كدام .92
  سهام تيسود به تناسب مالك ميتقس )2    گيري ) تأخير در تصميم1

  اندازي بالاتر هاي راه ) هزينه4  داران مسها يمحدود برا تيمسئول) 3

  مشهد، مبين
  بار تكرار) 13( 1402 خرداد

  كتاب درسي 18صفحة 

 باشد؟ يك جزء مزاياي ايجاد كسب و كار شخصي نمي كدام .93
  ) امكان رقابت بالاتر 2    اندازي آسان  ) راه1

  ) منافع مالياتي4    ) مالكيت كامل سود 3

  بيرجند، شهيدبهشتي
  بار تكرار) 12( 1402 خرداد

  كتاب درسي 15صفحة 

 »كه خودش هويت قانوني دارد استكسب و كاري «اين جمله به چه معناست؟  .94
  كند. ) قانون با شركت مشابه با يك فرد و يا انسان رفتار مي1

  صورت قانوني انجام شود. ) تمام كارها و مراحل ثبت و تقسيم سهم بايد به2

  شود. تار كند با او برخورد قانوني ميهر كس برخلاف قوانين شركت رف) 3

  ) شركت حقوق و تعهدات خاصي دارد.4

  سينا خواف، ابن
  بار تكرار) 9( 1402 دي

  كتاب درسي 16صفحة 

يعنـي بـا هـدف     ............است كه براي انجام مـأموريتي   ............غيرانتفاعي نهادي  ةيك مؤسس .95
 شكل گرفته است. ............

  غيرسودآور  - تجاري - ) قانوني2  غيرسودآور -غيرتجاري  - قانوني) 1

  تجاري - غيرسودآور -غيرقانوني  )4  غيرسودآور -غيرتجاري  -) غيرقانوني 3

  قصرقند، خاتم الأنبياء
  بار تكرار) 8( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

 د؟نباش ترتيب مصداق كدام گزينه مي عبارات زير به .96
  ل دعاويمسئوليت نامحدود در مقاب -

  كارآفرينان  هماهنگي منابع به شكل كارا از ويژگي -

  هر عضو در يك كسب و كار ةتوزيع سود احتمالي به نسبت سرماي -

  ها  تعاوني –دهنده بودن  سازمان –) معايب كسب و كار شخصي 1

  ها شركت –تيزبين بودن  –) معايب كسب و كار شركتي 2

  ها شركت –بودن  يادگيرنده –) معايب كسب و كار شخصي 3

  ها تعاوني –دهنده بودن  سازمان –) معايب كسب و كار شركتي 4

  فيروزآباد، امام رضا (ع)
  بار تكرار) 8( 1402 خرداد

  كتاب درسي 20و  6هاي  هصفح

هاي زير  يك از گزينه كدام ةبر عهد سهاميهاي  انتخاب هيئت مديره در ساختار سازماني شركت .97
 است؟

  ) مدير مالي4  ) رئيس هيئت مديره 3  داران  ام) سه2  ) مديرعامل 1

  قزوين، علامه جعفري
  بار تكرار) 7( 1402 دي

  كتاب درسي 17صفحة 
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نخ  ن بهآتبديل و دهند تا براي تهية پنبه  گردهمايي تشكيل مي  پارچه گاناي از توليدكنند عده .98
ها  آن ها كمك كنند. به آن توزيع ةي و تبليغات جمعي و ايجاد زنجيرو پارچه و نيز امكان بازارياب

 اند؟ شروع به تشكيل چه نوع كسب و كاري كرده
  ) تعاوني توليد4  غيرانتفاعي  ة) مؤسس3  ) شركتي 2  ) شخصي 1

  سلاله  كرج،
  بار تكرار) 7( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

درصد  5سهم تقسيم شده باشد و فردي مالك  000,420در صورتي كه يك شركت سهامي به  .99
 اين فرد چه ميزان از سهام شركت را خريداري كرده است؟ ،شركت باشداين 

1 (8400  2 (21000  3 (210000  4 (840  

  قيروكارزين، پيامبر اعظم
  بار تكرار) 5( 1402 خرداد

  كتاب درسي 16صفحة 

  

  مرجع  كلمات سمت چپ اشاره دارد؟يك از  ت) هر يك از عبارات سمت راست به كدام

انتخـاب كـرده و در    را »ب«كسب و كار مناسب از سـتون  » الف«د ستون براي هر يك از موار .100
  مقابل آن بنويسيد.

  ب       الف  
  شخصي     هاي شخصي حفاظت از دارايي

  شركتي    ها  دريافت پاداش مستقيم تلاش
  تعاوني    تر  دهي بيش الزامات گزارش

    

  بندپي شرقي، دختران مريم
  بار تكرار) 14( 1402 دي

  كتاب درسي 19و  16، 14، 13هاي  هصفح

  

  مرجع  ث) مفاهيم و اصطلاحات زير را تعريف كنيد.

  قيروكارزين، ارشاد سهام: .101
  بار تكرار) 11( 1402 دي

  كتاب درسي 16صفحة 

  قيروكارزين، ارشاد  شركت: .102
  بار تكرار) 10( 1402 دي

  كتاب درسي 16صفحة 

  قيروكارزين، ارشاد  شركت تعاوني: .103
  بار تكرار) 9( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  قيروكارزين، ارشاد  سازمان توليد: .104
  بار تكرار) 8( 1402 دي

  كتاب درسي 14صفحة 
  

  مرجع  ج) پاسخ كوتاه دهيد.

  ، تلاشدبجنور دو مورد از معايب كسب و كار شخصي را بيان كنيد. .105
  بار تكرار) 12( 1402 دي

  كتاب درسي 15صفحة 

  تهران، فدك  ا بنويسيد.دو مزيت و دو عيب از كسب و كار شركت ر .106
  بار تكرار) 11( 1402 دي

  كتاب درسي 18صفحة 

  االله (ص) كرج، محمد رسول  هاي سهامي را بنويسيد. شركتايجاد مورد از مزاياي  2 .107
  بار تكرار) 10( 1402 دي

  كتاب درسي 18صفحة 

  بابل، استعدادهاي درخشان  هدف از تشكيل مؤسسات غيرانتفاعي چيست؟ .108
  تكرار)بار  9( 1402 دي

  كتاب درسي 19صفحة 

  خاص فرهنگ  بم،  باشد؟ هاي تعاوني چگونه مي نحوة ادارة شركت .109
  بار تكرار) 9( 1402 خرداد

  كتاب درسي 19صفحة 

 د؟يكن را توصيه مي يسازمان توليديا براي هر يك از موارد زير چه نوع كسب و كار  .110
  اندازي كند. راه توليدي مواد غذايي سالماي از  خواهد مجموعه فروشگاه زنجيره الف) شركتي جديد مي

  اي افتتاح كند. هاي زنجيره خواهد رستوران آموختگان آشپزي مي ب) يكي از دانش

  خاص فرهنگ  بم،
  بار تكرار) 8( 1402 دي

  تركيبي




